Responsable de la communication France
Le Relais recrute un(e) responsable de la communication France (création de poste)

Acteur incontournable de I’ESS en France, Le Relais est un groupement d’entreprises a but
social qui a pour objectif de créer des emplois durables pour des publics peu qualifiés et de
faciliter ainsi leur réinsertion. Leader de la collecte et du recyclage des textiles, I’entreprise
emploie 1 800 personnes et compte une vingtaine d’implantations en France.

Rattaché a la Direction Générale, vous €tes en charge de mettre en ceuvre et de coordonner les
actions de communication au plan national. Pour ce faire, vous travaillez en étroite
collaboration avec 1’agence qui a défini la stratégie de communication, congu les outils
adaptés a son déploiement et identifié les axes majeurs.

Dans ce cadre, vous pilotez la montée en puissance du service communication. Vous étes
I’interlocuteur de la Direction générale et des directions régionales. Vous étes 1’interface avec
I’agence. Vous jouez un role opérationnel dans les actions de communication liées au
quotidien de ’entreprise: organisation d’événements, communication interne. Vous assurez
la gestion du site internet et de son contenu. Vous assurez I’interface entre les différentes
entités de I’entreprise. Vous veillez a ce que la stratégie de communication définie soit
appliquée et déclinée de facon cohérente en régions.

Vous n’hésitez pas a aller sur le terrain, a tisser des liens et des contacts auprés des
interlocuteurs de I’ensemble du groupe.

Poste basé pres de Béthune (62)
PROFIL

Vous bénéficiez d’au moins 10 ans d’expérience professionnelle en entreprise, en ONG ou en
agences de communication et souhaitez aujourd’hui mettre vos compétences et votre
enthousiasme au service d’une entreprise porteuse de valeurs humanistes fortes.

Vous avez une forte adhésion aux valeurs de I’ESS et du DD.

Vous avez des qualités relationnelles et aimez le travail en équipe.

Vous disposez d’une grande adaptabilité, faites preuve de souplesse et d’ouverture d’esprit.
Vous €tes polyvalent, organisé et avez une culture opérationnelle.

> Salaire:

36 k€ bruts annuels

Mise a disposition d’un véhicule
Accord de participation

> Contrat:
CDI avec période d’essai

> Date de début de contrat :
A partir de septembre

» Contact :
Merci d’adresser votre CV accompagné d’une lettre de motivation argumentée a
Mme Gallemaert - agence(@soustouslesangles.fr



